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Willkommen an der Hochschule Osnabriick, der groBten Fachhochschule Niedersachsens! An drei Standor-
ten bieten wir rund 100 Studiengdnge mit Praxisbezug, eine beeindruckende Lehr- und Forschungsstérke
sowie individuelle Entfaltungsmaoglichkeiten. Unsere Studierenden profitieren von der wissenschaftlichen
und beruflichen Expertise der Lehrenden, unserer internationalen Vernetzung und einem modernen Hoch-
schulmanagement. Zur Unterstiitzung suchen wir Menschen, die innovativ handeln und ein Leben lang neu-
gierig bleiben wollen.

Die Hochschule Osnabriick, IT Service Center (ITSC), sucht zum néachstmdglichen Zeitpunkt eine*n

I'T ADMINISTRATOR*IN / ENGINEER
SERVER, STORAGE, VIRTUALISIERUNG UND BACKUP

Der Geschéaftsbereich IT Service Center (ITSC) ist eine zentrale Einrichtung an der Hochschule Osnabriick. Die
wesentliche Aufgabe besteht in der hochschulweiten Bereitstellung, dem Betrieb und der laufenden Weiterent-
wicklung der technischen Infrastruktur.

Das Dienstleistungs- und Supportangebot des IT Service Centers ist aufgeteilt in drei Bereiche: IT Systeme, IT
Service und IT Infrastruktur, die Stelle ist angesiedelt im Bereich der IT Infrastruktur.

Bei uns sind deine Aufgaben:

e Duadministrierst die Server- und Storageinfrastruktur sowie das Updatemanagement

e Du stellst den Betrieb und die Weiterentwicklung der Virtualisierungsumgebungen auf Basis von
VMware sicher

e Duadministrierst die Backupsysteme und die zugehorigen Storagesysteme

o die kontinuierliche Uberpriifung der IT-Infrastruktur auf Weiterentwicklungs- und Verbesserungspo-
tential ist fur dich eine kreative Herausforderung

e Du Ubernimmst administrative Verantwortung fur die Server-Housing und Datacenter-Ressourcen

e Duerstellst und pflegst die Dokumentation der IT-Serverinfrastruktur und Prozesse

Dich erwartet:
e Mentoring durch erfahrene Kolleg*innen
e  Fort- und Weiterbildung fir ein zielfihrendes Onboarding
e ein kreatives und innovatives Team, dass sich auf die Einarbeitung ein*er/s neuen Kolleg*in/en freut

Wir suchen:

e abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Informatik (oder vgl. Studiengdnge) oder abge-
schlossene Berufsausbildung mit mehrjahriger Berufserfahrung im Aufgabengebiet
Basis-Kenntnisse in Serverinfrastrukturen, Storage Systemen und Virtualisierungsumgebungen
Basis-Kenntnisse im Betrieb von Microsoft und Linux Betriebssystemen
Basis-Kenntnisse in den Bereichen Netzwerkarchitektur und Skript-Programmierung
Aufgeschlossenheit gegeniber Neuem sowie die Fahigkeit, sich in neue Arbeitsgebiete einzuarbeiten
sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse
idealerweise verfligst du Uber die Fahrerlaubnis der Klasse B
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Darlber hinaus wiinschen wir uns Flexibilitat, Team- und Kommunikationsfahigkeit, Organisationstalent, Be-
reitschaft zu Dienstreisen in geringem Umfang sowie Freude am Umgang mit unterschiedlichen Akteur*innen
in der Hochschule.

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitbeschaftigung. Die Verglitung erfolgt je nach Qualifikation und
Aufgabenzuschnitt bis nach Entgeltgruppe 11 des TV-L.
Die Hochschule Osnabrtick behalt es sich vor, die Auswahlgesprache in Prasenz oder online durchzufihren.

Neben den Rahmenbedingungen des Offentlichen Dienstes inklusive der betrieblichen Altersvorsorge bieten
wir dir insbesondere weitreichende Regelungen zur gleitenden Arbeitszeit und zum mobilen Arbeiten, die Mog-
lichkeit zu internen und externen Fortbildungen sowie die Teilnahme am Hochschulsport und einem Firmenfit-
nessprogramm.

Wir freuen uns auf eine motivierte Personlichkeit, die uns bei der kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer
Hochschule unterstitzen mochte. Spannende Aufgaben, aktive Studierende und engagierte Kolleg*innen war-
ten auf dich!

Auch das dirfte dich interessieren:

Die Hochschule Osnabrick fordert Frauen im Rahmen der gesetzlichen Maglichkeiten und tritt fir Geschlech-
tergerechtigkeit und personelle Vielfalt ein. Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar, soweit dienstliche Griinde
nicht entgegenstehen. Unsere Hochschule fordert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf unter anderem
durch sehr flexible Arbeitszeitmodelle. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevor-
zugt berlcksichtigt.

Informationen zur Verarbeitung von personenbezogenen Daten findest du unter folgendem Link:
https://www.hs-osnabrueck.de/stellenangebote

Bewerbungen mit Motivationsschreiben, tabellarischem Lebenslauf sowie relevanten Zeugnissen (bei Uber-
sendung per Mail nur als eine Datei im PDF-Format) - werden bis zum 13.01.2025 unter Angabe der Kennziffer
ZS 50-2024 erbeten an:
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