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HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

3. Anderung der Studienordnung
fiir den Bachelorstudiengang

Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen

In der Fassung vom 20.09.2017, zuletzt geéndert mit 2. Anderungsordnung vom 29.01.2021,
beschlossen vom Fakultétsrat der Fakultat Wirtschafts- und Sozialwissenschaften am 04.05.2022,
genehmigt vom Préasidium am 15.06.2022, veréffentlicht am 21.06.2022
mit Wirkung zum 01.09.2022

§1
Geltungsbereich

Mit dieser Ordnung wird die Studienordnung fur den Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft im Gesund-
heitswesen in der Fassung vom 29.01.2021 wie folgt geandert.

. §2
Anderungen

Im Modul ,Informatik in Gesundheitseinrichtungen“ werden zwei mogliche Prifungsleistungen erganzt. Bei
den Prifungsleistungen handelt es sich um eine Hausarbeit und eine Portfolio-Prifung.

§3

Inkrafttreten

'Diese Ordnung tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung im Amtsblatt der Hochschule Osnabriick mit Wir-
kung zum Wintersemester 2022/2023 in Kraft.
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HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Studienordnung
fiir den Bachelorstudiengang
Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen

Neubekanntmachung

der Neufassung mit 3. Anderungsordnung ab 01.09.2022, veréffentlicht am 21.06.2022
mit Wirkung zum 01.09.2022

§1

Verweis auf weitere Regelungen

Diese Studienordnung enthalt die verbindlichen wesentlichen Regelungen fiir ein ordnungsgeméaRes Studi-
um des Studiengangs Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen in Verbindung mit dem Besonderen Teil der
Prufungsordnung dieses Studiengangs sowie dem Allgemeinen Teil der Prifungsordnung der Hochschule
Osnabriick. 2Sie legt Aufbau und Inhalt des Studiengangs verbindlich fest, insbesondere die Modulbezeich-
nungen, deren Semesterlage, die Anzahl der Prifungsleistungen, die zur Auswahl stehenden Prifungsarten
und die Leistungspunkte.

§2
Art und Umfang der Prifungen

(1) Artund Anzahl der benoteten und unbenoteten Priifungsleistungen und sowie die zugehdrigen Pri-
fungsanforderungen des ersten Studienabschnitts sind in der Anlage 1 festgelegt.

(2) Artund Anzahl der benoteten und unbenoteten Prifungsleistungen und sowie die zugehdrigen Pri-
fungsanforderungen des zweiten Studienabschnitts sind in den Anlagen 2 und 3 festgelegt.

§3

Ubergangsregelung

'Flr Studierende, die bis zum Sommersemester 2019 immatrikuliert wurden, ist die Regelung, mindestens
eine internationale Blockveranstaltung zu absolvieren, nicht verpflichtend. Sie kénnen nach der bisher guilti-
gen Prifungs- und Studienordnung bis zum Ablauf des Wintersemesters 2021/2022 ihren Abschluss er-
werben. 2Auf Antrag ist ein Wechsel in diese Priifungs- und Studienordnung méglich, wobei die Prifungsleis-
tungen nur sukzessive ab dem Wintersemester 2019/2020 nach Studienverlaufsplan angeboten werden.
3Nach Ablauf der Ubergangsfrist werden die Studierenden automatisch auf diese Prifungs- und Studienord-
nung Ubertragen. 4Fir gemaR § 6 NHZG (Niedersachsisches Hochschulzulassungsgesetz) in héhere Fach-
semester immatrikulierte Studierende ist diejenige Studien- und Prifungsordnung giiltig, die fir Studierende
gilt, die sich nach regularem Studienverlaufsplan der Regelstudienzeit in diesem Fachsemester befinden und
kein Antragsrecht wahrgenommen haben.

§4

Inkrafttreten

'Diese Ordnung tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung im Amtsblatt der Hochschule Osnabriick mit Wir-
kung zum Wintersemester 2022/2023 in Kraft.
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HOCHSCHULE OSNABRUCK

UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Anlagen zur Studienordnung
fiir den Bachelorstudiengang
Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen

ANLAGEN

Anlage 1: Studienverlaufsplan BA Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen — 1. Studienabschnitt
Anlage 2: Studienverlaufsplan BA Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen — 2. Studienabschnitt
Anlage 3: Katalog uber die Wahlpflichtmodule im Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft im

Gesundheitswesen
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Anlage 1
Studienverlaufsplan Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen

1. Studienabschnitt

Modul Semester/SWS Leis-
tungs- Priifungsart
punkte
1. 2. SwWs PL’ unb.
PL’

B.etr_lebswwtschaftslehre in Gesundheits- X 4 5 K2/HA/PFP5
einrichtungen

. " K2/
Gesundheitspolitik X 4 5 AWV/PEP®
Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre X 3 5 K2/PFP?®
Mikrodkonomische Theorie und Politik X 4 5 K2/PFP®
Wirtschaftsprivatrecht X 4 5 K2
Statistik X 4 5 K2
Personalmanagement in Gesundheitseinrichtungen X 4 5 K2/

9 9 HA/PFP?
KLEE: Kozsten-, Leistungs-, Erl6s- und Ergebnis- X 4 5 K2/PFP5
rechnung
Wissenschaftliches Arbeiten und empirische Sozial- X 242 5 PFP7
forschung
Englisch 3 (Fachsprache Gesundheitsmanage- 4
ment)/CEF B1/B23 X 4 5 PFP
. - HA/K2/

Marketing und Logistik X 2+2 5 PEP8
Rechnungslegung? X 4 5 K2
Gesamt 60

Erklarung:

Die Pruferin/ der Prufer wahlt eine kompetenzorientierte Prifungsleistung.

Um in diesem Modul zur Priifung zugelassen werden zu kdnnen, muss entweder der Einstufungstest Rechnungs-
wesen oder das Propadeutikum Rechnungswesen bestanden sein.

Fir die Zulassung zu einer Niveaustufe in den Fremdsprachen ist grundsatzlich das Bestehen der vorherigen
Niveaustufe nachzuweisen oder die Zulassung muss Uber den Einstufungstest erworben worden sein.

Die Portfolio-Prifung umfasst insgesamt 100 Punkte und setzt sich aus zwei Klausuren (jeweils 20 Minuten), einer
Klausur (15 Minuten), einer Prasentation und einer Mindlichen Prifung zusammen. Die jeweilige Klausur (jeweils 20
Minuten) wird mit 20 Punkten (20 Prozent) gewichtet. Die Klausur (15 Minuten) wird mit 10 Punkten (10 Prozent) ge-
wichtet. Die Prasentation und die Mindliche Priifung werden bei der Berechnung der Endnote mit jeweils 25 Punkten
(25 Prozent) gewichtet.

Die Portfolio-Prifung umfasst insgesamt 100 Punkte und setzt sich aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einem
Referat (R) zusammen. Die K1 und das Referat werden jeweils mit 50 Punkten gewichtet.

Die Portfolio-Priifung umfasst insgesamt 100 Punkte und setzt sich aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einer
abschlielenden einstiindigen Klausur (K1) zusammen. Die jeweilige Klausur wird mit 50 Punkten bei der Berechnung
der Endnote gewichtet.

Die Portfolio-Priifung umfasst insgesamt 100 Punkte und setzt sich aus einer Hausarbeit (HA) und einer Prasentation
(PR) zusammen. Die HA und die Prasentation werden jeweils mit 50 Punkten gewichtet.

Die Portfolio-Priifung umfasst insgesamt 100 Punkte und setzt sich aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einer
Prasentation (PR) zusammen. Die K1 und die Prasentation werden jeweils mit 50 Punkten gewichtet.

Die Portfolio-Prifung umfasst insgesamt 100 Punkte und setzt sich aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einem
Referat (R) zusammen. Die K1 wird mit 75 Punkten und das Referat wird mit 25 Punkten gewichtet.

Die Portfolio-Prifung umfasst insgesamt 100 Punkte und setzt sich aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einer
Hausarbeit (HA) zusammen. Die K1 und die Hausarbeit werden jeweils mit 50 Punkten gewichtet.

HA Hausarbeit

K1 1-stlindige Klausur
K2 2-stlindige Klausur
M Mundliche Prifung
PFP Portfolio-Prifung
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http://www.wiso.fh-osnabrueck.de/modulanzeige.html?&tx_fhosmoppsshow_pi1%5buid%5d=243http://www.wiso.fh-osnabrueck.de/modulanzeige.html?&tx_fhosmoppsshow_pi1%5buid%5d=243
http://www.wiso.fh-osnabrueck.de/modulanzeige.html?&tx_fhosmoppsshow_pi1%5buid%5d=311
http://www.wiso.fh-osnabrueck.de/modulanzeige.html?&tx_fhosmoppsshow_pi1%5buid%5d=116
http://www.wiso.fh-osnabrueck.de/modulanzeige.html?&tx_fhosmoppsshow_pi1%5buid%5d=277
http://www.wiso.fh-osnabrueck.de/modulanzeige.html?&tx_fhosmoppsshow_pi1%5buid%5d=277
http://www.wiso.fh-osnabrueck.de/modulanzeige.html?&tx_fhosmoppsshow_pi1%5buid%5d=544
http://www.wiso.fh-osnabrueck.de/modulanzeige.html?&tx_fhosmoppsshow_pi1%5buid%5d=14275

PL Prifungsleistung

PR Prasentation
R Referat
unb. PL Unbenotete Priifungsleistung
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Anlage 2
Studienverlaufsplan Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft im Gesundheitswesen

2. Studienabschnitt

Modul Semester/SWS Leis- Prifungsart
tungs
punk-
te
3. 4. 5. 6. | SWS PL’ unb.
PL
Arbelts- und Tarifrecht in der Gesundheits- X 4 5 K2
wirtschaft
Informatik in Gesundheitseinrichtungen X 4 5 }fsz/';ﬁ/
. K2/PFP¥/
Finanzmanagement X 4 5 PFP15
. . HA/K2/
Finanzwissenschaft X 4 5 PEP13
. Je nach
2 5
Wahlpflichtmodul 1 X = 5 Modulwahl
. Je nach
2 5
Wahlpflichtmodul 2 X = 5 Modulwahl
Management von Gesundheitseinrichtungen und X 242 5 K2/PFP19/
Unternehmensbesteuerung PFP!
Medizin und Pflege X 4 5 K23 RT3
PBS +
. . PBS +
8
Praxisprojekt X - 20 PBS+
PT*
R'ec'ht fur Betriebswirte in Gesundheits- X 4 5 K2/HA/R
einrichtungen
K2/
Controlling in Gesundheitseinrichtungen X 4 5 PFP'0/
PFP'3
K2/
Finanzierung der Gesundheitseinrichtungen X 4 5 PFP'0/
PFP!3
Gesundheitswissenschaften und Pharma- X 4 5 K2/
O6konomie AWV/PFP1®
. K2/
Steuerung des Gesundheitswesens X 4 5 AWV/PFP16
. Je nach
2 5
Wahlpflichtmodul 3 X = 5 Modulwahl
Blockveranstaltungen® X 4 5 RT
Betriebswirtschaftliches Projekt BIG” X 4+3 13 PFP12
. SAA und
8
Bachelorarbeit X - 12 KQ
Gesamt 120
Erklarung:

" Die Priferin/ der Prifer wahlt eine kompetenzorientierte Prifungsleistung.

2 Als Wabhlpflichtmodule kénnen drei aus dem in Anlage 3 dieser Ordnung spezifizierten Wahlpflichtmodulkatalog
gewahlt werden.

3) Die Prifungsleistung setzt sich zusammen aus einer zweistiindigen Klausur sowie einer regelmaRigen Teilnahme
(RT fir den Teil ,Kommunikation in Gesundheitseinrichtungen® und dem gesundheitsspezifischen Planspiel.

4 Die unbenotete Prifungsleistung setzt sich zusammen aus drei Praxisberichten und der regelméaRigen Teilnahme
an der Studienwoche. Es besteht Anwesenheitspflicht in der Praxiseinrichtung.

5) Die Anzahl der Semesterwochenstunden (SWS) fiir die Wahlpflichtmodule ist abh&ngig von dem jeweils gewahlten
Modul und kann variieren.

6) Regelmaliige Teilnahme an zwei Blockveranstaltungen, davon muss mindestens eine Blockveranstaltung internati-
onal sein. Die regelmaRige Teilnahme an einer (mit 5 ECTS kreditierten) internationalen Summer University im
Ausland ersetzt die Teilnahme an zwei Blockveranstaltungen.

7) Zum Modul ,Betriebswirtschaftliches Projekt BIG* wird zugelassen, wer das Modul ,Praxisprojekt“ bestanden hat.

8 Die Anzahl der Semesterwochenstunden (SWS) wird fiir die Betreuung je Studierende/n festgelegt.
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Die Portfolio-Priifung umfasst insgesamt 100 Punkte und setzt sich aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einer
abschliefenden einstiindigen Klausur (K1) zusammen. Die Klausuren werden jeweils mit 50 Punkten gewichtet.
Die Portfolio-Prifung umfasst insgesamt 100 Punkte und setzt sich aus einer einstliindigen Klausur (K1) und einem
Referat (R) zusammen. Die K1 und das Referat werden jeweils mit 50 Punkten gewichtet.

Die Portfolio-Priifung umfasst insgesamt 100 Punkte und setzt sich aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einer
Prasentation (PR) zusammen. Die K1 und die Prasentation werden jeweils mit 50 Punkten gewichtet.

Die Portfolio-Prifung besteht aus einem schriftlichen Projektbericht (PSC) und einem Referat (R). Der PSC wird mit
40 Punkten und das Referat mit 60 Punkten gewichtet.

Die Portfolio-Priifung umfasst insgesamt 100 Punkte und setzt sich aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einer
Hausarbeit (HA) zusammen. Die K1 und die Hausarbeit werden jeweils mit 50 Punkten gewichtet.

Die Portfolio-Prifung umfasst insgesamt 80 Punkte und setzt sich aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einem
Referat (R) zusammen. Das Referat wird mit 20 Punkten, die K1 mit 60 Punkten gewichtet.

5) Die Portfolio-Priifung umfasst 120 Punkte und besteht aus einer Prasentation (PR) und einer einstiindigen Klausur

16)

17

(K1). Die Prasentation und die Klausur werden jeweils mit 60 Punkten gewichtet.

Die Portfolio-Prifung umfasst insgesamt 100 Punkte und setzt sich aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einem
Referat (R) zusammen. Die K1 wird mit 75 Punkten und das Referat wird mit 25 Punkten gewichtet.

Die Portfolio-Priifung umfasst insgesamt 100 Punkte und setzt sich aus einer Hausarbeit (HA) und einem Referat (R)
zusammen. Die HA und das Referat werden jeweils mit 50 Punkten gewichtet.

FSS Fallstudie, schriftlich

HA Hausarbeit

K1 1-stiindige Klausur

K2 2-stliindige Klausur

M Mundliche Prifung

PBS Praxisbericht, schriftlich
PFP Portfolio-Priifung

PR Prasentation

PL Prufungsleistung

R Referat

RT RegelmaRige Teilnahme
unb. PL Unbenotete Priifungsleistung
SAA und Studienabschlussarbeit und
KQ Kolloguium
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Anlage 3

Katalog liber die Wahlpflichtmodule im Bachelorstudiengang Betriebswirtschaft im Ge-

sundheitswesen

Hinweis: Die Wahl einzelner Module oder einer gesamten Vertiefung gemal dem Studienver-

laufsplan ist méglich. Dabei kann nicht garantiert werden, dass jedes Modul in jedem Semester

angeboten wird.

In einer Sprache begonnene Prifungsversuche sind in der Wiederholungsprifung in derselben

Sprache abzulegen.

Gesundheitsspezifisch

Vertiefung Manage- Managementansatze Personalinstrumente Prozesse, Qualitat und
mentkonzepte in Ge- Patientensicherheit
sundheitseinrichtun-

gen
Prufungsform (SWS) K2/HA/PFPS (4 SWS) HA/K2/PFP* (3 SWS) K2/HA/PFP?% (3 SWS)

Vertiefung Recht der
Gesundheitswirtschaft
und der sozialen Si-
cherung

Medizin- und Gesund-
heitsrecht

Personal- und Arbeits-
recht in Gesundheitsein-
richtungen

Sozialversicherungsrecht
mit Relevanz fir die
Gesundheitswirtschaft

Prufungsform (SWS)

HA/R/K2 (4 SWS)

HA/R/K2 (3 SWS)

HA/R/K2 (3 SWS)

Allgemein wirtschaftswissenschaftlich

Vertiefung Steuern

Ertrag- und Substanz-
steuern

Steuerliches Verfahrens-
recht und
Verkehrsteuern

Unternehmen und
Besteuerung

Prifungsform (SWS)

HA/K2/R (4 SWS)

HA/K2 (3 SWS)

HA/K2/R (3 SWS)

Vertiefung Wirtschafts-

Rechnungslegung nach

Internationale Rech-

prifung und Rech- Wirtschaftspriifung Steuerrecht nungslegung/Konzern-
nungslegung rechnungslegung
Prifungsform (SWS) HA/K2 (4 SWS) HA/K2 (3 SWS) HA/K2 (3 SWS)
Vertiefung Controlling Strategisches und Kostencontrolling und Konzernberichtswesen
Projektcontrolling Budgetierung

Prifungsform (SWS)

K2/M (3 SWS)

HA/K2/M (3 SWS)

HA/K2/PFP® (4 SWS)

Vertiefung Finanz-

Grundlagen der

Finanzmarkte und

Asset Management/

wirtschaft Unternehmensfinanzie- Bewertung Fusionsmanagement
rung
Prufungsform (SWS) K2/PFP-1/PFP-2 (3 K2/PFP-1/PFP-2 (3 K2/PFP-1/PFP-2 (4
SWS) SWS) SWS)
Vertiefung Personal Personalmarketing und Mitarbeiterfuihrung und Arbeitsrechtliche
) Performance Manage- .
-entwicklung ment Fallstudien
Prifungsform (SWS) HA/K2/PFP* (4 SWS) HA/K2/PFP* (3 SWS) K2/PR/R (3 SWS)
Vertiefung Logistik Logistik-Management' fﬂupply Chain Logistikseminar
anagement

Prifungsform (SWS)

HA/K2/PFP? (4 SWS)

HA/M/PFP™ (3 SWS)

FSS/HA/PFPT (3 SWS)

Vertiefung Marketing Marktforschung Marketing-Mix Marketing-Projekt
Prifungsform (SWS) K2/PFP* (3 SWS) K2/R/PFP* (4 SWS) PFP” (3 SWS)
Vertiefung Nachhaltige Gesellschaftliche Per- N
Wirtschaft und Ent- spektive der Nachhalti- Wachsétgtr:,l ’iclim:/wvelt und Bt?tﬂgﬁlslﬁ?::a’\l:fnhgﬂl'
wicklung (NAWE) gen Entwicklung 9 9 9
(1 _112 _213
Prfungsform (SWS) | 1 aA/ko/PFP4 (3 SWS) K2/PFP® (3,5 SWS) PFP-1 éF\;sg)z (35
Vertiefung Internatio- AuRenwirtschaft Aktuelle Fragen der Unternehmen und Glo-
nale Wirtschaft? Weltwirtschaft balisierung
Prifungsform (SWS) K2/PFP8 (4 SWS) HA/K2/PFP4 (3 SWS) HA/K2/PFP* (3 SWS)

Sprachmodule

Als Wahlpflichtmodul sind Sprachmodule ab Niveau 3 wahlbar. Abweichend hiervon kann maximal je ein
Sprachmodul auRer Englisch auf Niveau 1 und 2 in derselben Sprache absolviert werden. Die Fremdspra-
che Englisch kann erst ab Niveau 4 als Wahlpflichtmodul eingesetzt werden, da das Niveau Englisch 3 be-
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reits im Pflichtcurriculum enthalten ist.

Als Wahlpflichtmodule kénnen auch Module auslandischer Partner- und Kooperationshochschulen absolviert
werden, die Modulen des 2. Studienabschnitts entsprechen, benotet sind und 5 Leistungspunkte umfassen.
Uber die Belegung eines Wahlpflichtmoduls an einer auslandischen Hochschule ist ein Learning Agreement
abzuschlieRen. Uber Ausnahmen entscheidet die Studiendekanin / der Studiendekan.

Auswahl an Einzelmodulen

Als Wahlpflichtmodul ist jedes Modul aus dem 2. Studienabschnitt eines Bachelorstudiengangs der Fakultat
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften wahlbar, das mit einer benoteten Prifungsleistung abschlie3t und
mindestens 5 Leistungspunkte umfasst. Wahlpflichtmodule diirfen zudem nicht inhaltlicher Bestandteil des
Pflichtprogramms sein und sich inhaltlich nicht untereinander Gberschneiden.

Erklarung:

N Als Alternative zum Modul ,Logistik-Management” kénnen Studierende auch das Modul ,Logistics Management*
(HA/K2/PFP'0 (3 SWS)) absolvieren.

2 Anstelle der Vertiefung ,Internationale Wirtschaft konnen die Studierenden auch das englischsprachige Angebot
der Vertiefung (,International Economics®) mit den Modulen ,International Economics® (K2/PFP8 (4 SWS)), ,Current
Issues in the Global Economy* (HA/K2/PFP* (3 SWS)) und ,Enterprise and Globalisation“ (HA/K2/PFP* (3 SWS))
absolvieren. Auch eine Belegung einzelner englischsprachiger Module innerhalb dieser Vertiefung ist mdglich.

%) Die Portfolio-Priifung umfasst insgesamt 100 Punkte und setzt sich aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einer

schriftlichen Fallstudie (FSS) zusammen. Die K1 und die FSS werden jeweils mit 50 Punkten gewichtet.

4 Die Portfolio-Priifung umfasst insgesamt 100 Punkte und setzt sich aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einer
Hausarbeit (HA) zusammen. Die K1 und die Hausarbeit werden jeweils mit 50 Punkten gewichtet.

5 Die Portfolio-Priifung umfasst insgesamt 100 Punkte und setzt sich aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einem
Referat (R) zusammen. Die K1 und das Referat werden jeweils mit 50 Punkten gewichtet.

6) Die Portfolio-Priifung umfasst 100 Punkte und besteht aus zwei Hausarbeiten (HA) und einer Prasentation (PR). Die
Hausarbeit-1 wird mit 40 Punkten gewichtet, die Hausarbeit-2 wird mit 50 Punkten gewichtet. Die Prasentation wird
mit 10 Punkten gewichtet.

) Die Portfolio-Priifung umfasst 100 Punkte und besteht aus einem schriftlichen Projektbericht (PSC) und einem miind-
lichen Projektbricht (PMU). PSC und PMU werden jeweils mit 50 Punkten gewichtet.

8 Die Portfolio-Priifung umfasst 100 Punkte und besteht aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einer abschlieRenden
einstiindigen Klausur (K1). Die jeweilige K1 wird mit 50 Punkten gewichtet.

9 Die Portfolio-Prifung umfasst 100 Punkte und besteht aus einer einstiindigen Klausur (K1), einer Prasentation (PR)
und eine, Lerntagebuch (LTB). Die K1 wird mit 50 Punkten gewichtet, die PR mit 30 Punkten und das LTB wird mit 20
Punkten gewichtet.

10 Die Portfolio-Priifung umfasst 100 Punkte und besteht aus einer Prasentation (PR) und einer einstiindigen Klausur
(K1). Die Prasentation und die K1 werden jeweils mit 50 Punkten gewichtet.

) Die Portfolio-Priifung umfasst 100 Punkte und besteht aus einer Prasentation (PR) und einer Hausarbeit (HA). Die
Prasentation und die Hausarbeit werden jeweils mit 50 Punkten gewichtet.

2) Die Portfolio-Priifung umfasst 100 Punkte und besteht aus einem Referat (R), einer Antwort-Wahl-Verfahren-Klausur
(AWYV), einer Prasentation (PR) und einer Hausarbeit (HA). R und PR werden jeweils mit 30 Punkten gewichtet. AVW
und HA werden jeweils mit 20 Punkten gewichtet.

3) Die Portfolio-Priifung umfasst 100 Punkte und besteht aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einem Referat (R).
K1 und R jeweils mit 50 Punkten gewichtet.

4) Die Portfolio-Priifung umfasst 120 Punkte und besteht aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einer abschlieRenden
einstiindigen Klausur (K1). Die jeweilige K1 wird mit 60 Punkten gewichtet.

15 Die Portfolio-Priifung umfasst 120 Punkte und besteht aus einer einstiindigen Klausur (K1) und einem Referat (R).
Die K1 wird und das Referat werden jeweils mit 60 Punkten gewichtet.
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